
 

 

Уважаемый Работодатель! 

Сообщаем вам о возможности решить кадровый вопрос путем 

взаимодействия с учреждениями УФСИН через портал «Работа  в России»! 

Сотрудники группы социальной защиты осуждённых в любом исправительном 

учреждении размещают на портале «Работа в России» резюме осуждённых граждан и 

предлагают кандидатов для приёма на работу работодателям.  

Во время отбывания наказания осуждённые лица проходят обучение в 

профессиональных учебных заведениях при исправительных колониях, где получают 

рабочие специальности и профессии. 

По заявке работодателя на подбор сотрудников, служащие ФСИН отправляют на 

рассмотрение несколько резюме кандидатов на трудоустройство разного уровня 

квалификации. 

Как подать заявку на подбор сотрудников: 

Работодатель может подать заявку на подбор сотрудников во ФСИН на главной 

странице своего личного кабинета на ЕЦП «Работа в России». 

1. Личный кабинет: выберите блок «Помощь в подборе сотрудников через ФСИН», 

и нажмите на кнопку «Отправить заявление».  

2. Заполнение заявки: заявка подаётся на странице «Помощь в подборе работников 

через ФСИН». Заполните обязательные поля: 

 выберите из списка вакансии (дополнительно в разделе «Данные по вакансии» 

в пункте «Возможность работы для социально незащищенных групп» в виде 

раскрывающегося списка необходимо выбрать категорию «Лица, 

освобождаемые из мест лишения свободы»), на которые вам требуется подбор 

сотрудников; 

 установите дату, к которой вам требуются сотрудники; 

 отметьте тип учреждения ФСИН, в которое вы хотите направить заявку  

3. Отправить заявку: нажмите на кнопку «Отправить заявки», и ваши заявки по 

вакансиям отправятся в ФСИН. 

Если вы выбрали учреждение, исполняющее наказание, не связанное с лишением 

свободы, обязательно укажите регион трудоустройства и ФСИН – адресат вашей заявки. 

!!! Работодатель также может самостоятельно найти резюме осуждённых лиц. Для этого 

нужно зайти на страницу «Поиск резюме», выбрать в блоке поискового фильтра 

«Трудоустройство социально незащищённых групп населения» пункт «Лица, 

освобождаемые из мест лишения свободы». 

!!! Взаимодействие между осуждёнными лицами и потенциальными 

работодателями позволяет планировать трудоустройство и помогает решить 

кадровый вопрос. 

 

https://trudvsem.ru/auth/manager/company/convicted
https://trudvsem.ru/cv/search


Необходимую информацию можно получить в Кадровом центре «Работа 

России» г. Брянска по телефонам: (4832) 77-26-18, 77-25-93, а также в центрах 

занятости населения региона, номера телефонов центров размещены по ссылке 

https://rabota-bryanskobl.ru/content/информация___центры_занятости_населения). 

  

https://rabota-bryanskobl.ru/content/информация___центры_занятости_населения

